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	采购控制程序
	1　范围
	2　规范性引用文件
	3　术语（无）
	4　职责与权限
	5　管理内容、方法与要求
	5.1　采购的信息输入
	5.1.1　采购合同或订单的信息应充分明确，包括但不限于名称、数量、依据标准、技术要求，验收准则等。
	5.1.2　作为采购依据的图纸、技术要求等文件应受控，外发给供方的技术文件由资材科登记建档，采购业务结束后予以回
	5.1.3　采购的信息发生变更时，应及时通知供方，重新签订合同或变更采购订单。

	5.2　采购申请
	5.2.1　计划员根据生产计划，在ERP系统分析后，下单采购任务，在ERP系统做《请购单》打印并签字审批；或仓库
	5.2.2　采购内勤接收并分解计划给采购员。
	5.2.3　常规物料的采购到货时间按照《物料交期考核办法》，非常规物料或市场供应情况发生变化，导致无法按默认交期

	5.3　价格审批
	5.3.1　新增物料或产品的采购业务，或价格发生变化时，应“先批价后采购”，根据《价格审计管理办法》的规定进行价
	5.3.2　采购员按照就近采购，多家报价，质优价廉的原则选定供方。
	5.3.3　采购员在ERP系统填报《供应商存货调价单》，经采购部门负责人、产业部负责人、财务部审计人员审核后生效

	5.4　采购订货
	5.4.1　采用应付货款方式的采购业务，在ERP系统中根据《请购单》转《采购订单》，通过微信、QQ、邮件等渠道把
	5.4.2　采用预付货款方式的采购业务，应按照5.5的规定与供方签订采购合同后，在ERP系统中做《采购订单》。
	5.4.3　对于关重件采购，由采购员填写《工作联络单》发起《供应商存货对照》审批，经采购部门负责人、产业部负责人
	5.4.4　订货过程中，发生物料交期变更时，采购员在ERP系统中发起《请购单》的变更流程，由计划员审核确认。（与

	5.5　合同签订
	5.6　采购到货
	5.6.1　采购员负责送货到仓库的指定报检区，由仓管员核实名称、数量无误后，采购员在ERP系统中提报《采购到货单
	5.6.2　产业一部、产业三部的《采购到货单》由对应的仓库员审核，产业二部由采购员审核。

	5.7　采购报检
	5.7.1　经技术和品质部门议定，在ERP系统中标识了免检的物料或成品无需报检。
	5.7.2　非免检的物料或成品，产业一部、产业三部由仓库员ERP系统中到货单发起报检，产业二部由采购员发起报检；
	5.7.3　在ERP中审核《采购到货单》，点击“报检”，生成并打印《进货送检单》，提交给相应的检验员。

	5.8　采购入库
	5.8.1　免检物料或成品，由仓管员核对名称、数量等无误后，依据ERP系统《采购到货单》直接入库。
	5.8.2　非免检物料或成品，仓库员收到检验员递交的《物料标识卡》后，办理实物入库并在ERP中做《采购入库单》。
	5.8.3　依据《货品采购（加工）申请单》申购的物料，仓库员依据《货品采购（加工）申请单》及供方出库清单，核对实
	5.8.4　仓库员必须在当天下班前完成入库业务。h
	5.8.5　如出现规格数量不符、质量不合格等采购异常现象，仓管员或质检员应及时通知相应采购员，做好内外部沟通处置

	5.9　采购对账
	5.10　采购开票
	5.11　采购付款
	5.11.1　预付货款的采购业务，采购员提交审批通过的《采购合同》和《采购订单》，由财务审计部安排付款。 
	5.11.2　应付货款的采购业务，采购员提交《付款审批单》，附《入库单》、采购发票，必要时附供方对帐清单，财务部根
	5.11.3　无发票的零星物料货款支付，采购员提交《付款申批单》，附《货品采购（加工）申请单》、《材料入库单》、货
	5.11.4　采购的付款审批按照《资金审批权限一览表》规定的权限和流程。

	5.12　采购业务履行的过程跟踪和处置
	5.12.1　建立业务台账
	5.12.2　逾期交货处置
	5.12.2.1　发生供方逾期交货，如未延误生产订单的交期，未给公司造成损失的，由采购部门根据《供应商选择和评价控制程
	5.12.2.2　发生供方逾期交货，如导致生产订单的交期延误，或公司弥补材料交货逾期另行采购造成损失的，由采购部门发起
	5.12.2.3　如逾期交货的处置与供方存在争议，无法达成一致，采购部门及时向财务部反馈信息，由财务部协同公司法务评估

	5.12.3　质量异常处置
	5.12.3.1　供方交付的产品经检验判定存在质量异常，如未延误生产订单的交期，没有给公司造成损失的，由采购部门根据《
	5.12.3.2　供方交付的产品经检验判定存在质量异常，如导致生产订单的交期延误，或公司弥补材料质量问题另行采购造成损
	5.12.3.3　如质量异常的处置与供方存在争议，无法达成一致，采购部门及时向财务部反馈信息，由财务部协同公司法务评估

	5.12.4　逾期未开发票的处置
	供方未按合同的约定开票，采购员沟通无效的，采购部门应及时向财务部反馈信息，根据具体情况评估发起司法流
	5.12.5　合同变更的处置

	5.13　采购业务的监察
	5.13.1　财务审计部负责采购业务过程的反舞弊、反腐败监察。
	5.13.2　财务审计部牵头组织与重要的供方签订诚信承诺函，与公司法务协同，针对采购业务人员、供方定期开展反舞弊、
	5.13.3　财务审计部根据采购业务近况，按季度制定业务回访计划，回访可以采用电话、邮件、调查表、实地查看会谈等方
	5.13.4　采购业务的回访调查记录可采用《采购业务回访调查表》的格式。

	6　罚则
	6.1　违反5.1.2条款，对责任人处罚30元/次。
	6.2　违反5.2.1条款，对责任人处罚30元/次。
	6.3　违反5.3.3条款，对责任人处罚30元/次。
	6.4　违反5.6.2条款，对责任人处罚30元/次。
	6.5　违反5.7.1条款，对责任人处罚30元/次。
	6.6　违反5.8条款，对责任人处罚30元/次。
	6.7　违反5.11条款，对责任人处罚30元/次。
	6.8　违反5.12条款，对责任人处罚30元/次。
	6.9　违反5.13条款，对责任人处罚200元/次。
	7　报告和记录


